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Vorworte

Krems ist laut Péchhacker-Studie 2020 die zukunftsfihigste Stadt Osterreichs. Diese Auszeichnung ist Auftrag
und Ansporn fiir uns, den Boden fiir zukiinftige Entwicklungen aufzubereiten, Visionen zu entwickeln und diese
zu leben. Kulturpolitische Akzente spielen dabei eine entscheidende Rolle: Krems ist Kultur, wir sind Kultur! Nur
wenn wir das vielfdltige Kulturleben in unserer Stadt pflegen und férdern, kann sich Krems auch in Zukunft als
tuberregionales Kunst- und Kulturzentrum behaupten.

Der KremserKulturPlan2030, vorgelegt von Siglinde Lang, ist die Grundlage fiir strategische Uberlegungen und
MaBnahmenvorschlage fiir die kommende Kulturdekade. Als Schwerpunkte haben sich in der Studie die ver-
starkte Nutzung des 6ffentlichen Raums filir Kunst und Kultur, kulturelle Bildung und Jugendkultur, aber auch
Partizipationsformate und der (Wieder-)Aufbau einer Musikszene herauskristallisiert. Mit dem KremserKultur-
Plan2030 liegen nun die konkreten Handlungsfelder und MaBnahmen auf Basis der KremserKulturStudie2030
VOr.

Reinhard Resch, Biirgermeister und Kulturreferent der Stadt Krems

Kultur in Krems ist vielschichtig. Die Stadt blickt auf eine reiche kulturelle Vergangenheit zuriick und ist offen
flir innovative Entwicklungen. Gemeinsam mit Kulturschaffenden, Kulturverantwortlichen, Politik und Biirg-
erlnnen haben wir uns daher auf den Weg gemacht, ein kulturelles Zukunftsbild fiir Krems zu entwerfen. Die
KremserKulturStudie2030 ist in einem intensiven Austausch vieler Akteurinnen und Akteure entstanden, die
Ergebnisse dieser gemeinsamen Arbeit wurden schlieBlich zum KremserKulturPlan2030 verdichtet. Dieser Plan
ist unser Leitfaden fiir die kulturelle Arbeit in den ndchsten 10 Jahren. Und er ist auch Garant dafiir, dass wir
Freiraum flr Kultur schaffen. Denn nur so ist es mdglich, unseren Weg der Vernetzung von Kultur, Bildung und
Tourismus weiterzugehen und offen fiir Kooperationen zu sein. Vernetzung und Kooperationen sind nicht nur
meine groen personlichen Anliegen, sondern auch als zentrale Handlungsfelder formuliert. Kunst und Kultur
starken die Gemeinschaft, schaffen Lebensqualitat, sind Voraussetzung fiir eine demokratische, offene Gesell-
schaft, sie unterhalten und bilden. Das sehen viele so. Denn wie ware sonst eine so groBe Beteiligung bei der
Erarbeitung des KremserKulturPlans2030 méglich gewesen? lhnen allen danke ich von Herzen fiir ihren Beitrag!

Doris Denk, Bereichsleiterin Bildung, Kultur und Tourismus
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Einleitung

Der KremserKulturPlan2030 basiert auf der KremserKulturStudie2030, die von der Stadt Krems 2020 in Auftrag
gegeben wurde. Diese Studie wurde 2021 vom Biiro fiir kiinstlerisch wissenschaftliche Praxis (Dr. Siglinde Lang)
abgeschlossen und libergeben.

Der KremserKulturPlan2030 ist ein handlungs- und zielorientierter Leitfaden, der unter Berticksichtigung der
Ressourcen die aktuellen und zukiinftigen Aufgaben der Stadt Krems im Kulturbereich strukturiert darstellt. Ver-
antwortlich fiir die Erstellung dieses KremserKulturPlans2030 ist das Kulturamt der Stadt Krems (kremskultur) in
Abstimmung mit der Bereichsleitung (Bereich 2).

Die Gliederung des KremserKulturPlans2030 orientiert sich an den Ergebnissen und Empfehlungen der Kremser-
KulturStudie2030 und beinhaltet folgende Faktoren:

e Leitlinien, die zur Orientierung dienen und zentrale Herausforderungen zukiinftigen kulturpolitischen
Handelns beinhalten.

® Handlungsfelder, die wichtige Aspekte der Leitlinien konkret benennen und in umsetzbare Teilbereiche
gliedern. Handlungsfelder sind einerseits Bereiche, die thematisch fiir sich stehen und andererseits als
Querschnittsthemen gelten konnen (z.B.: Forderstrukturen). Grundsatzlich ist anzumerken, dass gerade
im Zusammenhang mit Kunst- und Kulturarbeit die verschiedenen Handlungsfelder vernetzt gedacht
werden missen. Darauf wird in der Folge noch speziell eingegangen.

®* MaBnahmen, die in Form eines MaBnahmenkatalogs die Inhalte der Handlungsfelder aufgreifen und
durch konkrete Umsetzungszeitraume zusammengefasst werden. Die MaBnahmen miissen ebenfalls ver-
netzt gedacht werden.

Dariiber hinaus wird die aktuelle Situation des Kremser Kulturlebens in einer knappen Status-quo-Analyse an
den Beginn der Strategie gestellt. Den Abschluss bildet die kommentierte Darstellung des aktuellen Kremser Kul-
turbudgets, strukturiert nach LIKUS. Der KremserKulturPlan2030 soll nach Abschluss einer ersten Periode (2023)

evaluiert und bei Bedarf auch adaptiert werden.

Gregor Kremser, Kulturamtsleiter
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Status quo

Die Stadt Krems hat in einem breit angelegten Prozess das Konzept zur Stadtentwicklung Krems 2030
erarbeitet und als libergeordnete gemeinsame Vision mit den zentralen Begriffen Bildung, Kultur und
Lebensqualitat fir die kiinftige Gesamtentwicklung der Stadt ausformuliert. Das Konzept folgt dem Leitbild
der nachhaltigen Stadtentwicklung und ist Leitlinie fiir das kiinftige Handeln. So wurde dieses Konzept auch
bei der Entwicklung der Kulturstrategie als Grundlage herangezogen. Weiters hat der Gemeinderat der Stadt
Krems im Marz 2006 einen Kulturentwicklungsplan beschlossen, der bis heute fiir die kommunale Kulturarbeit
Giiltigkeit besitzt. Ganz aktuell hat die Stadt Krems auch eine Bildungsstrategie beschlossen, die ebenfalls
Grundlagen fiir die Kulturstrategie bietet.

Die Stadt Krems z&hlt knapp 25.000 Einwohnerlnnen mit Hauptwohnsitz (plus 5.000 mit Nebenwohnsitz). Die
besondere Bedeutung als Kultur- und Bildungsstadt hebt Krems tber die Landesgrenzen hinaus hervor.

Mit der Kunstmeile Krems wurde ein auch international bekanntes Kunstzentrum etabliert. Neben der
bildenden - vor allem zeitgendssischen - Kunst ist Krems vor allem auch fiir zahlreiche Festivals, die
verschiedene Kunstsparten bedienen, bekannt. Im Vergleich zu anderen Stadten dieser GréB3e lebt und
arbeitet in Krems eine groBe Anzahl von Kindern und Jugendlichen. So besuchen mehr als 20.000 Kinder,
Schiilernnen und Studierende die Bildungseinrichtungen in der Stadt.

Ausgehend von der Kunsthalle Krems hat sich zwischen Stein und Krems die Kunstmeile mit ihren zahlreichen
Institutionen etabliert, die vor allem die bildende Kunst in unterschiedlichen Facetten abbilden. Als letzte
Landmark wurde 2019 die Landesgalerie Niederdsterreich ero6ffnet, so dass sich die Kunstmeile nun vom
Minoritenplatz in Stein tiber den Museumsplatz bis hin zum Dominikanerplatz in der Kremser Altstadt erstreckt.
Die Institutionen der Kunstmeile werden vor allem vom Land Niederdsterreich (NOKU) und teilweise von der
Stadt Krems (kremskultur) betrieben. Zusétzlich gibt es in der Umgebung der Kunstmeile noch zahlreiche
weitere Institutionen, die verschiedenen Kunst- und Kultursparten zugerechnet werden kénnen, wie die

Galerie Gottlicher, den Salzstadl, das Haus der Regionen, die Galerie Stadtpark oder die Galerie Kopriva.

Die stadtischen Kultureinrichtungen sind vor allem im Bereich des Dominikanerklosters anzutreffen. Das
museumkrems, die galeriekrems, die Stadtbiicherei und Mediathek, das Stadtarchiv und das Kulturamt sind
im Dominikanerkomplex beheimatet. Die stddtische Musikschule ist ebenfalls im Stadtzentrum angesiedelt.
Im ehemaligen Dominikanerkloster sind auch drei weitere traditionsreiche Institutionen beheimatet: das
Institut fiir Realienkunde des Mittelalters und der friihen Neuzeit (Universitat Salzburg), die ASINOE GmbH
und der Verein 1. Kremser Jazzclub Krems. Seit 2019 ist auch die Tourismus-Infostelle im Gebaude
untergebracht.
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Das Kremser Kunst- und Kulturleben ist weiters von zahlreichen Vereinen und Initiativen gepragt.

Die Ludwig-Ritter-von-Kdchel-Gesellschaft koordiniert vor allem das Konzertprogramm im
kammermusikalischen klassischen Bereich. Stark vertreten sind auch kirchenmusikalische Aktivitaten,

die etwa von KirchenTonArt Krems organisiert werden. Blasmusik- und Trachtenvereine betreiben aktive
Brauchtumspflege, und auf dem bildnerischen Sektor gibt es zahlreiche Kiinstlerinnen und Kiinstler,

die fiir sich oder in Vereinen organsiert agieren, zum Beispiel: Verein raumgreifend, Galerie DALIKO, Kultur Mitte.

Mit dem Literaturhaus Europa und dem Unabhéangigen Literaturhaus Niederdsterreich gibt es zwei wichtige
Player im Bereich der Literatur vor Ort.

Seit 2018 versucht das Kulturamt der Stadt Krems unter der Marke kremskultur, die kulturellen Aktivitaten zu
blindeln, die die Stadt Krems alleine oder in Kooperation mit verschiedenen Partnern veranstaltet, und als
Drehscheibe und Beratungsinstitution fir Kunst- und Kulturschaffende sowie Vereine zu dienen. Fiir die
galeriekrems und das museumkrems wurden zeitgemaBe Ausstellungskonzepte erarbeitet. 2020 wurde
erstmals ein kremskultur-Jahresprogramm prasentiert. Zur Qualitatssicherung und als Beratungsorgan wurde
der Kulturbeirat wieder eingefiihrt, als diskursives Format fiir den Austausch in kiinstlerisch-kulturellen Fragen
wurde die Kulturplattform Krems eingerichtet. 2020 startete auch die Arbeit mit einer neuen Jugendkultur-
Koordinationsstelle unter dem Namen Bright Young Things.

Sehr aktiv ist die Stadt auch im Bereich der Denkmalpflege. Mit der Fassadenaktion werden zum Beispiel -

in Zusammenarbeit mit Land und Bund - HausbesitzerInnen bei der fachgerechten Restaurierung ihrer
historischen Fassaden unterstiitzt. Die Erhaltung der historischen Substanz ist der Stadt auch in Hinblick auf
den Welterbestatus ein groBes Anliegen. Das Zusammenspiel aus Alt und Neu ist Auftrag und Herausforderung
zugleich. So werden kontinuierlich historische Gebaude und Kleindenkmaler gepflegt und erhalten.
Institutionen (etwa kirchliche Einrichtungen) werden bei der Erhaltung und Restaurierung von Baudenkmilern
unterstitzt.

Ausgehend von dieser Darstellung wurde die KremserKulturStudie2030 erarbeitet. Wichtig war dabei auch die
kritische Analyse des Kulturentwicklungsplans von 2006. Workshops mit dem Kulturbeirat und der Kulturplatt-
form, eine Online-Umfrage und zahlreiche Experteninterviews bildeten die Basis fiir das Datenmaterial, das die
Studienleiterin ausgewertet hat. Insgesamt fiinf Leitlinien und zehn Themenfelder wurden so identifiziert und
infolge in den KremserKulturPlan2030 integriert.
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Leitlinien’

Leitlinie 1

Krems ist Kultur, wir sind Kultur: Die Bedeutung von Kunst und Kultur als bestimmende Faktoren fiir die
zukiinftige Entwicklung der Stadt in allen Bereichen muss ein fixer Bestandteil der Kremser Identitat sein.
Eine spirbar positive kulturelle Identitat, die Partizipation fordert und Vielfalt abbildet, soll etabliert und
gepflegt werden.

Leitlinie 2

Zivilgesellschaftliche Teilhabe ist integrativer Part der kulturellen Entwicklung: Die zivilgesellschaftliche
Partizipation im Kulturbereich soll gefordert, integriert und etabliert werden. Ziel ist es auch, die kulturelle
Teilhabe verschiedener Bevdlkerungsgruppen und der Stadtteile zu ermdglichen.

Leitlinie 3

Eine optimierte Nutzung der kulturellen Substanz ist Pramisse im Setzen neuer Akzente: Das reiche kulturelle
Erbe der Stadt ist Ausgangspunkt und Chance fiir die innovative Weiterentwicklung kultureller Angebote und
die Kreation neuer unkonventioneller Formate und Projekte.

Leitlinie 4

Kunst und Kultur sind gelebte Schnittstellen einer transdisziplindren Stadtentwicklung: Kunst und Kultur sind
die Motoren einer zeitgemaBen und zukunftsfahigen Stadtentwicklung. Krems als urbane Metropole im Klein-
format kann als Modellstadt fiir neue Lsungswege in der Stadtentwicklung gelten.

Leitlinie 5

Der Gestaltungswille der Stadt Krems ist Basis zur Umsetzung: Der gezielte Einsatz der Ressourcen und die
aktive strategische Planung und Steuerung von MaBnahmen innerhalb der einzelnen Handlungsfelder seitens
der Kulturverantwortlichen ist Voraussetzung fiir den Erfolg.

1 Lang, Siglinde (2021). KremserKulturStudie2030//Kurzfassung. S. 3f
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Handlungsfelder

Die Handlungsfelder wurden ausgehend von den Leitlinien definiert. Dabei wurden die Themenfelder aus der

KremserKulturStudie2030 integriert und erganzt.

Die Themenfelder aus der KremserKulturstudie2030:

1 Kooperationen, Vernetzungen und neue Querverbindungen
2 Zivilgesellschaftliches Engagement und kulturelle Teilhabe
3 Die (Alt-)Stadt als 6ffentliche kulturelle Zone

4 Integration des Kultur-Clusters Stein in das Stadtleben

5 Kulturelle Bildung

6 Jugendkultur und Nachwuchsférderung

7 (Wieder-)Aufbau einer Musikszene

8 Herstellen von Raumen

9 Nachhaltigkeit, Mobilitdt und Klimawandel

10 Ressourcen und Forderstrukturen

Daraus ergeben sich fiir den KremserKulturPlan2030 folgende Handlungsfelder:

1. Kernaufgaben von kremskultur wahrnehmen /

Kultureinrichtungen aktiv weiterentwickeln

Die Stadt Krems nimmt bereits jetzt zahlreiche Aufgaben im Kunst- und Kulturbereich wahr. Darliber hinaus
werden verschiedene Kultureinrichtungen von der Stadt finanziert und betreut. Auftrag und Ziel ist es, diese
Aufgaben und Institutionen im Sinne der Leitlinien zu erfiillen bzw. zu fiihren, in Anlehnung daran inhaltlich
und organisatorisch auszurichten und weiterzuentwickeln. Dieses Handlungsfeld muss als Querschnittsmaterie
gesehen werden, weil viele Inhalte und Aufgaben auch andere Felder betreffen und beeinflussen.

Das Stadt Krems ist fiir folgende Bereiche zustandig:

® Denkmalpflege und Fassadenaktion

e kremskultur-Freiwilligenteam

e Historikerlnnenbeirat

e Jugendkultur

e Kulturvernetzung, Kulturplattform, Kulturbeirat
e Kunst im o6ffentlichen Raum

e Kunst- und Kultursubventionen (Vereine und Institutionen)

® Kunst- und Kulturveranstaltungen
e Stidtepartnerschaften
® museumkrems
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® galeriekrems

® (Gozzoburg

® (Gottweigerhof-Kapelle

e Stadtarchiv und Wissenschaftliche Bibliothek
e Musikschule Krems

e Stadtbiicherei und Mediathek Krems

2. Kulturelles Erbe bewahren und niitzen, Raume 6ffnen’

Krems ist Vorzeigestadt der Denkmalpflege, Teil des UNESCO Welterbes Wachau und verfligt mit den Altstadten
von Krems und Stein uber groBteils intakte historische Ensembles. Neben diesem materiellen Erbe baut die Stadt
auf einem reichhaltigen immateriellen Erbe auf, das sich in Traditionen, Brauchtum, Geschichte und Kunst ma-
nifestiert. Bewahren und Weiterentwickeln sind Auftrag und Herausforderung zugleich. Ziele sind die Nutzung
des offentlichen Raums und die Belebung der Altstadt.

Teilbereiche dieses Handlungsfeldes sind:

® Nutzung des dffentlichen Raums fiir Kunst und Kultur. Dabei sollen sowohl 6ffentliche Platze als auch
Parks (v.a. der Stadtpark) und StraBen als temporire und permanente kulturelle Begegnungszonen ge-
nutzt werden.

® Belebung der Altstadt durch Kunst und Kultur. Die Nutzung von Leerstdnden, aber auch die Bespielung
historischer Gebaude stehen im Vordergrund.

e \Verbindung zwischen Krems und Stein greifbar machen. Die Kunstmeile soll als Bindeglied zwischen den
Stadtteilen erlebbar sein. Die SchillerstraB3e soll als ,Flaniermeile” zur gern genutzten Verbindungsachse
werden.

3. Raume fiir Kunst und Kultur schaffen?

Die im Kunst- und Kulturbereich tatigen Personen und Vereine bendtigen Raume fiir ihre vielfdltigen Aktivitaten
und ihr umfangreiches Angebot. Neben bereits bestehenden Rdumen flir Kunst und Kultur und der unter Hand-
lungsfeld 2 angesprochenen verstarkten Nutzung des 6ffentlichen Raums sollen zukiinftig weitere Raumange-
bote geschaffen werden. Ziel ist die optimale Nutzung bestehender und die Etablierung neuer Rdume flir Kunst
und Kultur.

1 Dieses Handlungsfeld beinhaltet teilweise Themenfeld 3 Die (Alt-)Stadt als 6ffentliche kulturelle Zone, Themenfeld 4 Integra-
tion des Kultur-Clusters Stein in das Stadtleben und Themenfeld 8 Herstellen von Raumen.
2 Dieses Handlungsfeld beinhaltet Themenfeld 3 Die (Alt-)Stadt als 6ffentliche kulturelle Zone, Themenfeld 4 Integration des

Kultur-Clusters Stein in das Stadtleben und Themenfeld 8 Herstellen von Rdumen
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Teilbereiche dieses Handlungsfeldes sind:
® Evaluierung des bestehenden Raumangebots und dessen optimale Nutzung
e Schaffung neuer Raumkonzepte, Priifung und Evaluierung des Bedarfs an mobilen Raumen und Raumen
des Dazwischens (Kunstlabors usw.)
e Llangfristig: Errichtung eines Veranstaltungszentrums flir Krems

4. Kulturvernetzung fordern und Kooperationen suchen?

Mit der Kulturplattform und dem Kulturbeirat existieren bereits Formate der Kulturvernetzung. Ein Freiwilligen-
team unterstiitzt stadtische Kulturinstitutionen wie das museumkrems oder das Stadtarchiv. Diese Angebote
sollen erweitert und durch neue innovative Formate der Vernetzung bereichert werden.

Teilbereiche dieses Handlungsfeldes sind:

e Starkung der Kulturplattform und Ausbau zum Forum fiir verschiedenste Akteurlnnen und Institutionen,
die im Kunst- und Kulturbereich tatig sind

e Aktive Einbindung des Kulturbeirats in kulturstrategische Entscheidungen

e Schaffung einer transdisziplindren Arbeitsplattform unter Einbindung verschiedenster Player aus Kunst
und Kultur, Wirtschaft, Wissenschaft und Bildung

® Forderung und Entwicklung von Beteiligungsformaten, die eine breitere Einbindung des zivilgesellschaft-
lichen Engagements in das Kulturleben der Stadt ermdglichen (siehe auch Handlungsfeld 6)

e Gezielte Offentlichkeitsarbeit, aktiver Informationstransfer und kontinuierliche Abstimmung im Kunst-
und Kulturbereich (etwa in Bezug auf Veranstaltungen)

5.Jugendkultur starken, die ,freie Szene"
unterstiitzen und Kreativitat fordern*

Krems definiert sich als Kultur- und Bildungsstadt. Viele junge Menschen (Schiilerinnen und Studierende)
frequentieren die Stadt. Dieses Potenzial eréffnet zahlreiche Chancen, die die Stadt forcieren soll. Das kreative
Potenzial soll gezielt unterstiitzt und geférdert werden. Ziel ist der (Wieder-)Aufbau einer freien Musik- und
Kulturszene sowie die Aktivierung kreativwirtschaftlicher Anstrengungen.

3 Dieses Handlungsfeld beinhaltet Themenfeld 1 Kooperationen, Vernetzungen und neue Querverbindungen, Themenfeld 2
Zivilgesellschaftliches Engagement und Teilhabeorientierte Kulturarbeit.
4 Dieses Handlungsfeld beinhaltet Themenfeld 6 Jugendkultur und Nachwuchsférderung und Themenfeld 7 Wieder-Aufbau

einer Musikszene.

10
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Teilbereiche dieses Handlungsfeldes sind:

® Ausbau des Forderformats Bright Young Things zur langfristigen sparten- und diszipliniibergreifenden
Nachwuchsforderung im Kunst- und Kulturbereich mit dem Schwerpunkt auf Projekte im digitalen
Sektor

® Entwicklung eines Jugendkultur-Zentrums

e Weiterfiihrung und Ausbau der Férderprogramme der Musikschule in Kindergédrten und Schulen in Zu-
sammenarbeit mit dem Amt fiir Bildung

® Kontinuierliche Zusammenarbeit mit Stadtmarketing und dem tertidren Bildungssektor im Bereich der
Kreativwirtschaft (siehe Handlungsfelder 2, 3 und 4)

e Schaffung innovativer Forderstrukturen und Mechanismen, die auf die Unterstiitzung der
.freien Szene" - und hier vor allem auf den Musikbereich - abzielen (siehe auch Handlungsfeld 3 und 8)

6. Partizipation und (Kultur-)Vermittlung ausbauen,
kulturelle Bildung fordern®

Die KulturStudieKrems2030 zeigt, dass sich viele Kremserlnnen fiir das Kunst- und Kulturleben ihrer Stadt in-
teressieren. Ziel sollte es sein, mdglichst vielen Menschen durch Formate der Vermittlung und der Partizipation
den Zugang zu Kunst und Kultur zu ermdglichen. Eine wichtige Rolle spielt dabei die kulturelle Bildung und die
Verbindung zu den vielfaltigen Bildungseinrichtungen in Krems.

Teilbereiche dieses Handlungsfeldes sind:

® Entwicklung und Institutionalisierung innovativer Vermittlungsformate und Projekte in den Kulturinsti-
tutionen der Stadt, vor allem im museumkrems, aber auch in der Stadtbilicherei oder im Stadtarchiv

® Ausbau bestehender und Entwicklung neuer zielgruppenorientierter Partizipationsformate, ausgehend
von den Kulturinstitutionen der Stadt unter Einbeziehung verschiedenster Bevolkerungs- und
Altersgruppen (z.B. Schiilernnen, Familien, Studierende, Personen iiber 65 Jahre, Personen mit
Migrationshintergrund)

® Schaffung einer Vernetzungsplattform an der Schnittstelle Bildung und Kultur

7. Auf Nachhaltigkeit, Mobilitat und Klimawandel auch im
Kulturbereich eingehen (Querschnitt)®

Neue innovative Ideen und Lésungen fiir die groBen Herausforderungen unserer Zeit sind wichtige
Themenstellungen einer transdisziplinaren Stadtentwicklung.

5 Dieses Handlungsfeld beinhaltet: Themenfeld 5 ,Kulturelle Bildung"
6 Dieses Handlungsfeld beinhaltet Themenfeld 9 ,Nachhaltigkeit, Mobilitdt und Klimawandel"
11
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Teilbereiche dieses Handlungsfeldes sind:

¢ Nutzung stadtischer Griinflachen und Leerstande flir Kunst- und Kulturprojekte an der Schnittstelle zu
den Themen Klimawandel, Nachhaltigkeit und Mobilitat (siehe auch Handlungsfeld 3)

® Forderung von Trends und Innovationen aus dem Kunst- und Kulturbereich in Zusammenhang mit den
genannten Themen (siehe Handlungsfelder 5 und 8)

8.Ressourcen und Forderrichtlinien auf die iibrigen
Handlungsfelder abstimmen (Querschnitt)’

Die Basis planvollen und erfolgreichen Handelns im Kulturbereich ist die strategische Ausrichtung der
Ressourcen im Sinne der Handlungsfelder. Vor allem die budgetare Struktur ist dafiir ein entscheidender

Steuerungsmechanismus.
Teilbereiche dieses Handlungsfeldes sind:

e Evaluierung bestehender Budgetmittel und Strukturierung des Budgets nach LIKUS, um Vergleichbarkeit
und Transparenz (auch mittels eines Berichtsystems) zu ermdglichen

® Schaffung professioneller zielorientierter Férderstrukturen, die sich an den Leitlinien und Handlungsfel-
dern orientieren

e Daran orientiert sollen Budgetposten umgeschichtet und zusatzliche Mittel requiriert werden (Férderun-
gen und Sponsoring, Kooperationen und Synergieeffekte). Ziel ist die Erhéhung des freien Kulturbudgets

7 Dieses Handlungsfeld beinhaltet Themenfeld 10 ,Ressourcen und Forderstrukturen”

12
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MaBnahmen

Die einzelnen MaBnahmen orientieren sich an den Teilbereichen der Handlungsfelder. Inhaltlich gibt es immer
wieder Uberschneidungen, diese werden durch bewusste Wiederholungen und Verweise ausgewiesen.

Handlungsfeld 1
Kernaufgaben von kremskultur wahrnehmen (Querschnitt) / Kultureinrichtungen der Stadt Krems aktiv
weiterentwickeln

Kernaufgaben von kremskultur
e Jugendkultur (s. dazu Handlungsfeld 5)
e Kulturvernetzung, Kulturplattform, Kulturbeirat (s. dazu Handlungsfeld 4)
e Kunst im 6ffentlichen Raum (s. dazu Handlungsfeld 2)
e Kunst- und Kultursubventionen (Vereine u. Institutionen), s. dazu Handlungsfeld 8
e Denkmalpflege und Fassadenaktion (Sonderprojekte bzw. GroBprojekte im Bereich der Denkmalpflege,
siehe Handlungsfeld 2)
® Pflege der Stadtepartnerschaften
e Ausgewdhlte Kunst- und Kulturveranstaltungen (siehe tibrige Handlungsfelder)
e Organisation und Betrieb der Kulturinstitutionen der Stadt Krems (siehe eigener Abschnitt)

Periode A (2021 - 2023)
e Etablierung des Freiwilligenteams im Bereich von kremskultur
e Aufbau des HistorikerInnenbeirats
® (Gezielte PR - und MarketingmaBnahmen fiir kremskultur: Konzeption Newsletter und Jahresprogramm,
Aufbau und Starkung der Marke kremskultur
e Jahrlicher Kulturbericht (siehe auch Handlungsfeld 4)
e Strategische Uberlegungen und teilweise Neuausrichtung der Stidtepartnerschaften

Periode B (2024 - 2026) und Periode C (2027 - 2029)
e Ausbau des Freiwilligenteams im Bereich von kremskultur (auf weitere Institutionen)
e Kontinuierliche Betreuung des HistorikerInnenbeirats
® Ausbau der PR- und MarketingmaBnahmen, Adresswesen
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Kultureinrichtungen der Stadt Krems aktiv weiterentwickeln

Periode A (2021 - 2023)
museumkrems (inkl. AuBenstellen Géttweigerhof-Kapelle und Gozzoburg)

Planung und Umsetzung des Depotprojekts zur langfristigen Sicherung und Prasentation der stadtischen
Sammlungsbestande

Rechtliche Basis fiir das Veranstaltungswesen in der Dominikanerkirche und im museumkrems
(Betriebsstéattengenehmigung)

Erstellung und teilweise Umsetzung eines innovativen Ausstellungskonzepts fiir Dauer- und Sonderaus-
stellungen im museumkrems und in der Dominikanerkirche, gekoppelt an zeitgemaBe Raumkonzepte
(Geschichte des Dominikanerklosters und des Museums, Dauerprasentation Zeitgeschichte)

Konzeption und teilweise Umsetzung zeitgemaBer Vermittlungsformate (Schwerpunkt Schulen)
Planung und teilweise Umsetzung wichtiger baulicher MaBnahmen (Licht, Ausstellungs- und Préasenta-
tionsarchitektur) unter Beriicksichtigung der sicherheits- und klimatechnischen Anforderungen
Abschluss der Restaurierungsarbeiten, Einrichtung eines Schauraums in der Gozzoburg
Organisatorische Eingliederung der Gottweigerhof-Kapelle in das museumkrems

galeriekrems

Neukonzeptionierung der Ausstellungsprogrammatik

Umsetzung von vier bis fiinf Ausstellungen pro Jahr

Ubersiedlung in die Rume des museumkrems

Stadtarchiv und Wissenschaftliche Bibliothek

Erstellen eines Onlinekatalogs fiir die Wissenschaftliche Bibliothek
Neukonzeption und Herausgabe der ,Mitteilungen des Kremser Stadtarchivs"
(siehe auch Handlungsfeld 6)

Aufbau eines Archivinformationssystems zur Online-Recherche in den Bestinden
Musikschule Krems

Aufbau eines Angebots fiir darstellende Kunst, Weiterentwicklung in Richtung Kunst- und Musikschule
Weiterentwicklung des Angebots in der Erwachsenen- und Seniorenbildung
Implementierung dezentraler Lernorte

Ausbau der Kooperationen mit Bildungseinrichtungen

Stadtbiicherei und Mediathek
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Etablierung der Stadtblicherei als Ort der Begegnung und Erweiterung des Raumangebots
Forcierung der Zusammenarbeit mit Bildungseinrichtungen (Klassenkarte, Biicherschatzkiste)
Erweiterung des Sortiments zur Neukundengewinnung
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Jugendférderung (siehe Handlungsfeld 5)

Weiterentwicklung Lesungen, Schreibworkshops, Wettbewerbe (siehe Handlungsfeld 6)

Ausbau von Kooperationen z.B. mit museumkrems, VHS Krems, Musikschule Krems, Amt fiir Bildung, Un-
abhingiges Literaturhaus NO usw.

(siehe Handlungsfeld 4)

Digitalisierung (Onlinekatalog)

Aufbau eines Freiwilligenteams fiir die Stadtbiicherei Krems in Zusammenarbeit mit der Koordinatorin
des Freiwilligenteams von kremskultur

Periode B (2024 - 2026)

museumkrems

Erste Fertigstellung der Neugestaltung bzw. Neuaufstellung und Kontextualisierung der Dauerausstellung
im Erdgeschoss unter Berlicksichtigung einer barrierefreien ErschlieBung

Beginn der Adaption und teilw. Neukonzeptionierung der Ausstellungsbereiche v.a. im Kellerareal, Er-
schlieBung und Prasentation neuer Sammlungsbestande (Schwerpunkte: Ur- und Friihgeschichte, Ar-
chiologie und Mittelalter)

Einrichtung eines begehbaren Depots

Ausbau und Erweiterung der Sammlungen

Stadtarchiv und Wissenschaftliche Bibliothek

Aufbau der digitalen Archivierung der laufend produzierten Schriftstiicke der Stadtverwaltung
Digitalisierung der historischen Besténde

Periode C (2027 - 2029)

museumkrems

Abschluss Neukonzeption der Dauerausstellung
Umsetzung der Barrierefreiheit fiir Keller und 1. Obergeschoss

Stadtarchiv und Wissenschaftliche Bibliothek
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Abschluss und Institutionalisierung des Projekts Digitalisierung
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Handlungsfeld 2

Kulturelles Erbe bewahren und niitzen, Rdume 6ffnen

Periode A (2021 - 2023)

e Weiterfiihrung und bei Bedarf Ausbau der ,Fassadenaktion”, auch in gezielter Abstimmung mit dem
Stadtmarketing (Periode A, B, C), Schwerpunkt Innenstadt

e Nutzung des baukulturellen Erbes fiir eigene Veranstaltungen und Kooperationen (siehe auch Hand-
lungsfeld 1), Fortfiihren der Reihe Verborgenes und Erlesenes, Erhaltung und Belebung der Ruine
Rehberg, Rohkonzept fiir die Frauenbergkirche in Stein

® Entwicklung eines Konzepts fiir die temporare kulturelle Nutzung von Leerstanden mit Schwerpunkt
Innenstadt (in Abstimmung mit dem Stadtmarketing), Umsetzung erster Projekte, Einrichtung darauf
bezogener Projektcalls

e Belebung des Stadtraums durch Kunst im 6ffentlichen Raum (Ausschreibung) in Kooperation mit
verschiedenen Partnern (public art NO, Stadtmarketing usw.)

e Finbeziehung der interessierten Offentlichkeit in mégliche Nutzungsvarianten, bezogen auf den
offentlichen Raum, Aktivierung partizipativer Mdglichkeiten im Rahmen der Kulturplattform bzw.
eigener Arbeitsgruppen fiir konkretere Vorhaben (Stadtpark, SchillerstraBe)

® Umsetzung des Pilotprojekts ,Lichtfest"

® Musikschule Krems als 6ffentliche Plattform fiir die Erhaltung materieller Dokumentationen
(Notenarchiv, musikhistorisches Archiv)

e Periode B (2024 - 2026)

® |[nstitutionalisierung der Leerstandnutzung in Verbindung mit temporarer kultureller Nutzung durch
fixe Formate (Calls und Ausschreibungen)

e Ausschreibung fiir Kunst im 6ffentliche Raum nach fixen Kriterien und unter Einbeziehung einer Jury
und weiterer Kooperationspartner

e FErarbeitung eines adaptieren Nutzungskonzepts fiir die Frauenbergkirche in Stein

e Periode C (2027 -2029)

® |leerstandnutzung und temporare Nutzung von Rdumen - Weiterentwicklung des Formats und
Ausbreitung auf weitere Stadtteile

® Umsetzung eines adaptieren Nutzungskonzepts fiir die Frauenbergkirche in Stein
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Handlungsfeld 3

Raume fiir Kunst und Kultur schaffen

Periode A (2021 - 2023)

Schaffung einer rechtlichen Basis: Veranstaltungsleitfaden (siehe auch Uberschneidungen zu Handlungs-
feld 2 und 4)

Priifung des bestehenden Raumangebots fiir Projekte und Veranstaltungen im Kunst- und Kulturbereich.
Vermittlung von freien Kapazitaten (v.a. in Konnex mit historischen Rdumen, etwa in der Minoritenkirche
oder Dominikanerkirche - siehe auch Handlungsfeld 2), in Abstimmung mit Kooperationspartnern (z.B.
Donaufestival usw.)

Temporare kulturelle Nutzung von Leerstanden mit Schwerpunkt Innenstadt (in Abstimmung mit dem
Stadtmarketing), Umsetzung erster Projekte, Einrichtung darauf bezogener Projektcalls (siehe auch
Handlungsfeld 2)

Priifung der Mdglichkeiten eines Art Labors (mit Ateliers, Veranstaltungsmaglichkeiten, kleineren Design-
shops usw.) als zeitgendssische transdisziplindre Begegnungszone fiir Kreative (,Werkstattenhaus")
Funktion der Musikschule Krems als 6ffentliche Plattform fiir musikalische Ausbildung, musikalische

und darstellende Prasentationen, Konzerte, Lesungen, Ausstellungen und Performances zeitgendssischen
Kultur- und Kunstschaffens

Raumliche Erweiterung der Blicherei als konsumfreier Lern- und Begegnungsort

Periode B (2024 - 2026)

Bedarfserhebung und - darauf aufbauend - Vorplanung eines Veranstaltungszentrums
Institutionalisierung der Leerstandnutzung, ausgehend von der Innenstadt mit Ausweitung auf die Stadt-
teile (siehe auch Handlungsfeld 2)

Umsetzung eines Art Labors (vorzugsweise in der Innenstadt)

Periode C (2027 - 2029)
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Umsetzung eines Veranstaltungszentrums
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Handlungsfeld 4

Kulturvernetzung férdern und Kooperationen suchen

Periode A (2021 - 2023)

e Ausbau der bestehenden Kulturplattform zum aktiven Forum fiir Akteurlnnen und Institutionen, die im
Kunst- und Kulturbereich tatig sind

e Stirkung des Kulturbeirats als Beratungsgremium und aktive Einbindung in kulturstrategische
Entscheidungen

e Evaluierung von mdglichen Beteiligungsformaten (v.a. digitale Mdglichkeiten) zur breiteren
zivilgesellschaftlichen Einbindung in das Kremser Kulturleben (etwa in Abstimmung mit krems2030,
Nutzung bestehender Formate)

e Etablierung temporirer oder punktueller Arbeits-(unter-)gruppen zu spezifischen kulturellen Themen-
stellungen (etwa Kunstmeile, Stadtmarketing, Innenstadt, Musik, Jugendkultur)

e Kontinuierliche Abstimmung im Kunst- und Kulturbereich (v.a. in Bezug auf Veranstaltungen)

o Gezielte Offentlichkeitsarbeit fiir Kunst und Kultur (Veranstaltungsfolder fiir kremskultur und 6ffentliche
Prasentation, Newsletter, jdhrlicher Kulturbericht - siehe auch Handlungsfeld 8)

e Etablierung eines Buchclubs in Kooperation zwischen Stadtbiicherei und VHS

e Ausbau der Kooperation zwischen den stadtischen Kultureinrichtungen Stadtblicherei, museumkrems,
Kulturamt (Verborgenes und Erlesenes), Musikschule Krems (Schreibwettbewerb) und Amt fiir Bildung
(Veranstaltungen im Schulzentrum)

® |nstitutionalisierung und teilweiser Ausbau der Kooperationen der Musikschule Krems' zum Netzwerk fir
alle Vereine und Institutionen, die direkt und indirekt mit Musik zusammenhangen. Die Raumlichkeiten
der Musikschule bieten die Mdglichkeit fiir Proben von Chor-, Blasmusik-, und Kammermusikensembles,
fuir Bands und Theater- und Schauspielgruppen.

Periode B (2024 - 2026) und Periode C (2027 - 2029)
® |Institutionalisierung neuer Beteiligungsformate unter Einbindung verschiedenster Player aus Kunst und
Kultur, Wirtschaft, Wissenschaft und Bildung
® |Infoplattform: Aufbau eines Kremser Kulturveranstaltungskalenders

1 Kooperationspartner derzeit sind: Stadtbiicherei Krems, stadtische Bildungseinrichtungen, Stadtkapelle Krems, Kremser
Literaturforum, Charity-Institutionen (Club-Soroptimist-Krems-Fidelitas, Rotary-Club-Krems), Trachtenkapelle Senftenberg, Wachauer
Trachten- und Heimatverein Krems-Stein, Chor- und Volkstanzgruppe Krems-Lerchenfeld, Volkskultur NO, Werkskapelle -VOEST-AI-
pine-Krems, Kremser Kammerorchester, Ludwig-Ritter-von-Kéchel-Gesellschaft, Chor Viva la Musica, Ernst Krenek Form, BORG Krems,
International School Krems, Donaubiihne Krems, Glatt und Verkehrt, Masterclass Krems, Malakademie NO, VHS Krems, SeneCura Krems
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Handlungsfeld 5

Jugendkultur starken, die ,freie Szene" unterstiitzen und Kreativitat fordern

Periode A (2021 - 2023)

Ausbau der Musikschule zur Kunst- und Musikschule in Zusammenarbeit mit den Bildungseinrichtungen
Aufbau des Jugendférderprojekts Bright Young Things

Konzept und Aufbau eines Jugendkultur-Zentrums

Etablierung eines Forderformats fiir die jugendkulturelle Szene mit Schwerpunkt in der Musikférderung
(siehe auch Handlungsfeld 8, Férderkriterien)

Beriicksichtigung der Bediirfnisse der ,freien Szene", der Jugendkultur, aber auch der Kreativwirtschaft
bei der Schaffung von Raumen (siehe auch Handlungsfeld 8) oder in Bezug auf den &ffentlichen Raum
(s. dazu auch Handlungsfeld 2) und bei der Schaffung von Biihnen und Auftrittsmdglichkeiten
Vernetzung und Partizipation: Kick-off zur Zusammenfiihrung Musikschaffender in Krems

Schaffung eines eigenen Jugendbereichs in der Stadtblicherei und Erweiterung des Mediensortiments
um Fantasy, Graphic Novels und Mangas

Periode B (2024 - 2026) und Periode C (2027 - 2029)

Ausbau des Jugendforderprojekts Bright Young Things

Etablierung des Jugendkultur-Zentrums mit eigener Programmatik

Etablierung langfristiger Unterstiitzungs- und Férdermechanismen, abgestimmt auf die ,freie Szene"
und die Musikszene

Handlungsfeld 6

Partizipation und (Kultur-)Vermittlung ausbauen, kulturelle Bildung férdern

Periode A (2021 - 2023)
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Entwicklung von Basismodulen der Vermittlung fiir verschiedene Zielgruppen (v.a. Schiilerlnnen) im
museumkrems (siehe auch Handlungsfeld 1)

Intensivierung der Zusammenarbeit mit Schulen und Lehrerlnnen liber gemeinsame Seminare,
Workshops und Veranstaltungen (etwa in Zusammenarbeit mit Pddagogischen Hochschulen)

Auf- und Ausbau von Kooperationen, die zur Vermittlung kulturrelevanter Themen beitragen (z.B. Vor-
tragsreihe mit der VHS, Zusammenarbeit mit kremsbildet, der Topothek und anderen Vereinen)
Nutzung von Synergieeffekten und Vernetzungsmaglichkeiten (punktuell und langfristig), etwa mit den
tertidren Bildungseinrichtungen (Donau-Universitat Krems — Aufbau eines Symposions zum Thema
Widerstand und Zvilcourage)
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e Etablierung des Stadtarchivs als Drehscheibe und Treffpunkt fiir Forscherlnnen, interessierte
Biirgerinnen und Schiilerinnen sowie Studierenden (Unterstiitzung und Kooperation bei
Forschungsprojekten, Freiwilligenarbeit, CitizenScience-Projekte, Vorwissenschaftliche Arbeiten,
Diplomarbeiten und Dissertationen)

e Aufbau einer Vernetzungsplattform an der Schnittstelle zwischen Bildung und Kultur (auf Basis der
Bildungsstrategie)

e Aufbau und Einrichtung einer Plattform als Schnittstelle zwischen Wissenschaft, Kunst, Kultur und
Bildung

e Konzept fiir die Einrichtung eines Themenwegs fiir Zeitgeschichte in Krems (Vermittlung fiir
Schiilerlnnen und Jugendliche)

® Ausbau des Vermittlungsprogramms in der Stadtbiicherei durch Lesungen, Vortrage, Workshops und
Wettbewerbe; Facebook-Seite zur Interaktion, Instagram Profil

e Musikschule Krems (siehe Handlungsfeld 4)

Periode B (2024 - 2026)

e Ausbau und Intensivierung der Vermittlungsarbeit vor allem in den stadtischen Kulturinstitutionen unter
Berlicksichtigung der Digitalisierung, zugeschnitten auf verschiedenste Zielgruppen

e Aufbau eines eigenen Vermittlungslehrgangs ,Jugendliche vermitteln Kultur” fiir Schiilerinnern und
Studierende (Peer-Group-Kultur) in Zusammenarbeit mit dem Museumsmanagement, Schulen und
anderen Kooperationspartnern

e Evaluierung der Mdglichkeiten fiir die Schaffung kiinstlerisch-kultureller Schwerpunkte im tertidren
Bildungssektor

® Umsetzung des Themenwegs Zeitgeschichte

Periode C (2027 - 2029)
e Unterstiitzung bei der Umsetzung eines eigenen Kunst- und Kulturschwerpunkts im tertidren
Bildungsbereich in Kooperation mit den anséssigen Einrichtungen (,Kremser Kunstakademie")

Handlungsfeld 7
Auf Nachhaltigkeit, Mobilitdt und Klimawandel auch im Kulturbereich eingehen (Querschnitt)

Periode A (2021 - 2023)

e Berlicksichtigung der Klimaschutz-Thematik in Zusammenhang mit der Erstellung von Nutzungs-
konzepten fiir den 6ffentlichen Raum und mit der Leerstandnutzung (in Abstimmung mit den
Handlungsfeldern 2 und 3)

e Berlicksichtigung der Thematik in Zusammenhang mit der Erstellung von Férderkonzepten und
Forderrichtlinien (in Abstimmung mit Handlungsfeld 8)
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Periode B (2024 - 2026) und Periode C (2027 - 2029)
e Etablierung eigener Projektcalls fiir Projekte und Formate, die sich mit Nachhaltigkeit, Mobilitdt und
Klimawandel unter kiinstlerisch- kulturellen Gesichtspunkten auseinandersetzen
® |Integration der Themenstellung in partizipative Formate, etwa in Form von transdisziplindren Arbeits-
plattformen (siehe Handlungsfeld 4) oder im Rahmen der kulturellen Bildung (siehe Handlungsfeld 6)
* Implementierung der Themen Nachhaltigkeit, Mobilitdt und Klimawandel in langfristige Formate, etwa
im tertidren Bildungssektor, in Kombination mit Kunst, Kultur und Kreativwirtschaft

Handlungsfeld 8

Ressourcen und Férderrichtlinien auf die tibrigen Handlungsfelder abstimmen (Querschnitt)

Periode A (2021 - 2023)

e Strukturierung des Kulturbudgets nach LIKUS

® Erarbeitung eines jahrlichen Kulturberichts

e Erstellung von Forderkriterien und Vergabemodi (Ausschreibungen, Projektcalls, Jury) unter strategischer
Berlicksichtigung der genannten Handlungsfelder

e \erschiebung von bestehenden fixen Budgetmitteln in Richtung freies Budget

e Evaluierung von Synergiemdglichkeiten und Kooperationen zur Optimierung der Budgetsituation

e Adaptierung und Neuauflage des Martin-Johann-Schmidt Forderpreises fiir Wissenschaft, Kunst und
Kultur

Periode B (2024 - 2026)
e Evaluierung des Budgets und Nachjustierungen in der Mittelzuteilung
e Schaffung langerfristiger Férdermodelle zur strategischen Steuerung
(z.B. Drei-Jahresvertréage fiir Kulturvereine)
e Aktivierung weiterer Mittel (etwa gezieltes Projektsponsoring) und Férderungen

Periode C (2027 - 2029)
® langfristige Absicherung des Kulturbudgets und sonstiger Ressourcen im Sinne der Ziele, die
die Kulturstrategie vorgibt
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Kulturausgaben der Stadt Krems, geordnet nach LIKUS

LIKUS (Lander-Initiative KUItur-Statistik) ist der dsterreichweite Standard, auf den sich Bundesldnder und
Bund zum Zweck der Vergleichbarkeit gemeinsam geeinigt haben und der auf internationalen Standards beruht.

Durch die Anwendung der LIKUS-Systematik auf die Kulturausgaben der Stadt Krems wird das Kulturbudget
besser vergleichbar. In der folgenden Tabelle wurden die Ausgaben der Stadt im Kulturbereich den einzelnen
Kategorien nach LIKUS zugeordnet.

Die Gibergeordneten Begriffe (1 bis 16) sind der Systematik entnommen, die jeweiligen Unterkategorien
orientieren sich an den Krems-spezifischen Ausgaben (Anmerkung: Hier kann es natiirlich zu Unschérfen
kommen, diese sollten in weiterer Folge bereinigt werden).

Die vorliegende Systematik zeigt auch, welche Kulturausgaben dem Fixkostenbereich zuzurechnen und welche
tatséchlich variabel sind und somit grundsétzlich strategisch-gestalterisch eingesetzt werden konnen (diese
Positionen sind orange hinterlegt)?.

Das vorliegende Budget soll gemaB dem KulturPlan2030 evaluiert und teilweise umstrukturiert werden (siehe
Handlungsfeld 8). Ziel ist es, auf Basis des bestehenden Budgets die innerhalb der Handlungsfelder genannten
MaBnahmen bestmdglich umzusetzen.

Grundsatzlich ist zu erkennen, dass die Fixkosten im Personalbereich und die Betriebs- und Instandhaltungs-
kosten der kulturellen Einrichtungen der Stadt den groBten Anteil ausmachen. Dariiber hinaus ist die Stadt vor
allem in der Denkmalpflege sehr aktiv, wahrend die Ausgaben fiir Kunst- und Kulturvereine sowie fiir
Jugendkultur vergleichsweise gering ausfallen.

2 Die Zuordnung in dieser Systematik wurde von Gregor Kremser und Emmerich Schierhuber erstellt.
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Kulturausgaben Stadt Krems / LIKUS - Systematik in 16 Kategorien (Kat. 17 nicht It. LIKUS)

KATEGORIEN

1. Museen, Archive, Wissenschaft

1.1 museumkrems (inkl. Depot, galeriekrems, Gozzoburg u. Dominikanerkirche)
1.1.1 Personalausgaben

1.1.2 Betriebskosten (inkl. Miete u. Instandhaltung, Abschreibungen, Energiekosten,
EDV-Anteil, Versicherungen, Blirokosten und sonstige Leistungen)

1.1.3 Vermittlung

1.1.4 Ausstellungen (Dauerprésentation u. Sonderausstellungen)

1.1.5 Marketing und Werbung, PR

1.1.6 RestaurierungsmaBnahmen (Ausstellungsobjekte)

1.1.7 Wareneinkdufe (Shop, Vernissagen)

1.1.8 Depot und Sammlungen (bauliche MaBnahmen, Neuaufstellung)

1.2 Stadtarchiv Krems

1.2.1 Personalausgaben (sind dem Kulturamt zugeordnet)

1.2.2 Betriebskosten (inkl. Miete u. Instandhaltung)

1.2.3 Restaurierung und Instandhaltung

1.2.4 Wissenschaftliches Arbeiten (inkl. Mitteilungen d. Kremser Stadtarchivs)
1.2.5 Materialkosten

1.3 Forderungen - Wissenschaft

1.3.1 Institut fir Realienkunde (IMAREAL)

1.3.2 IMC Fachhochschule Krems

2. Baukulturelles Erbe

2.1 Denkmalpflege, Instandhaltung stadteigener Gebdude, Sanierung stadtischer
Denkmalschutzobjekte, Instandhaltung sonstiger Anlagen

2.2 Fassadenaktion

2.3 Forschung und Denkmalpflege

3. Heimat- und Brauchtumspflege
3.1 Spezifische Vereins- und Projektférderung (ist dem Bereich 12.1
Vereins- und Projektforderungen zugeordnet)

4, Literatur

4.1 z.B. Verborgenes &t Erlesenes (Kooperation mit Elit) - die Kosten sind der
Stadtblicherei zugeordnet
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2020 Betrag [ €

-176.900,00 €

-512.500,00 €
-6.000,00 €
-40.000,00 €
-14.000,00 €
-5.000,00 €
-5.500,00 €
-130.000,00 €

-500,00 €

-3.000,00 €
-4.500,00 €
-5.000,00 €

-26.000,00 €
-200.000,00 €

-417.500,00 €
-30.000,00 €
-7.000,00 €
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5. Bibliothekswesen

5.1.1 Personalausgaben -123.200,00 €
5.1.2 Betriebskosten (inkl. Miete u. Instandhaltung, Abschreibungen, Energiekosten,

EDV-Beitrag, Versicherungen und Biiro-und Verbrauchsmaterialien) -115.100,00 €
5.1.3 Veranstaltungen, Lesungen (v.a. Honorare) -3.500,00 €
5.1.4 Instandhaltung (Bestinde) -2.000,00 €
5.1.5 Medienankaufe -32.900,00 €
6. Presse

Die Kosten sind der Stabstelle Stadtkommunikation, Marketing & Sales zugeordnet

7. Musik
7.1 Sonderprojekte (z.B. Beethovenjahr 2020) -22.000,00 €
7.2 Kammermusik (K6chelgesellschaft — Mehrjahresvertrag) -15.000,00 €

7.3 Sonstige Musikforderung - sind der Vereins- und Projektférderung (12.1) zugeordnet

7.4 Musikschule (Forderanteil Stadt Krems)
7.4.1 Personalausgaben -1.602.400,00 €
7.4.2 Betriebskosten -145.700,00 €

8. Darstellende Kunst
die Kosten sind der Vereins- und Projektférderung (12.1) zugeordnet
(z.B. lokale Theaterprojekte u. Vereine)

9. Bildende Kunst

9.1 Férderungen Kunstmeile (Kunsthalle, Karikaturmuseum) -318.000,00 €
9.2 Kunst im 6ffentlichen Raum -27.500,00 €
9.3 Weitere Kosten sind der Vereins- und Projektforderung (12.1) zugeordnet

(z.B. lokale Kunstvereine, Kunstprojekte)

10. Film, Kino, Video 0,00 €
11. Horfunk, Fernsehen 0,00 €

12. Kulturinitiativen, Zentren, Soziokultur
12.1 Vereins- und Projektférderungen (= gesamte Vereins- und Projektférderung) -25.000,00 €
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13. Ausbildung, Weiterbildung, Jugendforderung
13.1 Jugendkultur

13.2 Weitere Kosten sind Vereins- und Projektforderungen (12.1) zugeordnet

(z.B. Kreativakademien)

14. Erwachsenenbildung
14.1 Forderung VHS
14.2 Topothek

15. Internationaler Kulturaustausch
15.1 Stadtepartnerschaft

16. GroBveranstaltungen
16.1 Forderung NO Festival und Kino GmbH
16.2 Forderung Kabarett&tComedy

17. Kulturamt / kremskultur (Kulturverwaltung)

17.1 Personalausgaben

17.2 Betriebskosten (inkl. Miete u. Instandhaltung, Abschreibungen,
Energiekosten und Versicherung)

17.3 Materialkosten (inkl. Post- und Biirokosten)

17.4 Marketing und PR (inkl. Reprasentationskosten)

17.5 Strategieentwicklung (externe Leistungen)

17.6 Freiwilligenteam

Gesamtsumme
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-6.000,00 €

-92.000,00 €
-2.000,00 €

-10.000,00 €

-156.000,00 €
-15.000,00 €

-377.700,00 €

-62.300,00 €
-4.300,00 €
-1.200,00 €
-30.500,00 €
-7.500,00 €

-4.780.200,00 €
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